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MITEINANDER GEHT ES BESSER — WOHLFUHLEN AN UNSERER SCHULE
Eltern, Schiler, Lehrer machen sich gemeinsam auf den Weg eine Schule zum
Wohlfuhlen zu kreieren. Seit der Griindung der Schule schaffen wir Traditionen und
bereichern den Schulalltag mit aktuellen Projekten und Events.

Angaben zu den Rahmenbedingungen

Im Schuljahr 2014/15 lernen an unserer Schule ca.300 Schilerinnen in 14 Klassen,
die durch 30 Lehrerinnen, 3 Padagogische Mitarbeiterinnen und einer
Schulsozialarbeiterin betreut werden.

Ein Hausmeister sowie 4 Hilfskrafte untersttitzen im technischen Bereich den
Schulablauf.

Nach der Komplettsanierung der Schule 2011/12 konnten wir in ein neues
Arbeitsumfeld wechseln. Mit dem modernen Schulgebaude, der erweiterten Turnhalle
und den Aul3ensportanlagen konnten wir an die Umsetzung der Vorhaben aus 2011
(Umstrukturierung des Schulalltages) gehen:

- Unterricht in modernen Klassen- bzw. Fachrdumen

- Verbesserung der Pausen- und Mittagsversorgung durch grol3e Aula

- Erweiterung der Lehrerarbeitsplatze

- Neugestaltung des Freizeitbereiches ,Schilerschuppen®

- Zweiter Computerraum und Sprachkabinett

- neue Verdunklungstechnik

- interaktive Tafeln

- Neuer Bereich fur die Schilerfirma sowie eine Kiichenbereich fir die Koch- AG
- Klassenzimmer im Grinen und Krautergarten

- Einsatz zweier Laptopwagen

Gesundheitskompetenzen

Mit einer offenen Eingangsphase beginnt der Schultag fur die vielen Buskinder

entspannter.

In der ersten grol3en Pause bzw. in der ausgedehnten Mittagspause kénnen die

Kinder die vielfaltigen Angebote fir eine bewegte Pause (FufRball, Basketball,

Tischtennis, Kleingerate) nutzen und ihre Mahlzeiten in aller Ruhe einnehmen.

Tradition:

— Schulfest zum Schulgeburtstag mit Motto

— regelmaliges gesundes Friuhstick in den Klassen

— die bewéhrte Schilerfirma erweitert das Essenangebot

— Einbeziehen auBerschulischer Lernorte ( z.B. Okoschule WB, Ferropolis-Labor,
KIETZ Friedrichsee...)

— Woche der Toleranz




— momentan nehmen ca. 60 Kinder und 20 Lehrerinnen an der Mittagsversorgung
teil (Eine Befragung zur Qualitatssicherung ist in Arbeit)

Aktuelle Projekte
— Dein Tag fur Afrika : gegen Vorurteile und fur Toleranz
— Antimobbing : Jeder ist anders und ganz speziell

Schulklima

Mit der Umgestaltung der Raume ist es maglich, Gruppengesprache und individuelle
Absprachen etc. entspannt in den Schulalltag zu integrieren. Des Weiteren lassen
sich moderne Lern- und Unterrichtsformen gut umsetzen.

Tradition:

— regelmafige Schulung fur die Arbeit mit den neuen Tafeln

— Lehrerausflige und Umsetzung kultureller Hohepunkte in der Lehrerschaft

— regelmalige Lehrerausfliige

— Eltern-Lehrer-Schilersportvormittag

— Elternstammtische

Unterricht und Schulleben

Durch die Rhythmisierung (Blockunterricht) ist ein besonders feinfiihliger Wechsel
von Arbeits- und Entspannungsphasen natig.

Dazu tragen auch die vielfaltigen Projekte (z.B. Tanzworkshops, Mittelalter- und
Zirkusprojekt, Gesund leben lernen, Skilager, Kunstprojekte, facheribergreifende P.
etc.).

Der AK SCHILF organisiert regelmafig Fortbildungen zu modernen Lernformen und
Unterrichtsmethoden.

Vorhaben:
— verstarktes Einbeziehen der Eltern in Schul- und Klassenaktivitaten
— Erweiterung der Schulwebsite



