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Gesundheitsaudit fur Schulen - Qualitatsbericht

Das Haus selbst wurde 1978 errichtet und wird seither als Bildungseinrichtung gemeinsam
mit der Grundschule genutzt. Seit der Umstrukturierung des Schulsystems bestehen wir
als Sekundarschule in Naumburg und tragen gemeinsam mit der Grundschule den Namen
Albert Schweitzers. Das Schulgrundstiick liegt am Stadtrand und hat zudem eine glnstige
Verkehrsanbindung zu den umliegenden Doérfern und Gemeinen, sodass auch Schiler
aufRerhalb von Naumburg wohnend zu uns kommen. Mit 218 Schilern, davon kommen 55
mit dem Bus (von bereits erwahnten umliegenden Gemeinden), arbeiten derzeit 23 Lehrer
sowie 4 Gastlehrer. Um den Heimweg unserer Fahrschiler abzusichern, bietet unser
Kollegium nach Unterrichtsschluss den Service der Busaufsicht durch jeweils einen
Kollegen/ eine Kollegin an.

Durch die SchlieRung einer Sekundarschule in Naumburg wurden neue Schiler/innen und
Kollegen/innen in unserem Haus aufgenommen. Fir alle war das eine grol3e
Herausforderung, da zum einen die gewohnte Umgebung und zum anderen die geliebten
Gewohnheiten nicht ohne weiteres erhalten bleiben konnten. Doch wéhrend der
vergangenen zwei Jahre haben wir alle einen Weg gefunden, der uns gemeinsam mit
unserem Hausmeister, unserer Sekretarin und unserer padagogischen Angestellten die
taglichen Anforderungen des Alltags erfolgreich bewaltigen lasst. Hauptinhalte unseres
Programms sind, durch gemeinsames Handeln unsere Jugend so zu férdern, dass eine
Allgemeinbildung erreicht wird, die sie lebensorientiert und zur Selbstandigkeit ausbildet.
Auch zu diesem Zweck werden in den Klassen Klassensprecher gewahlt, gibt es fir das
Kollegium einen Personalrat, die Gleichstellungsbeauftragte und nicht zuletzt die
regelmanigen Dienstberatungen und Klassen- sowie Gesamtkonferenzen. In unserem
Schulprogramm flieBen die Beitrdge und Ideen aller Fachgruppen mit ein. Natirlich stellt
die Absicherung und Durchfiihrung des Unterrichtes unsere Hauptverantwortung dar, doch
dabei und dartber hinaus finden wir uns im gemeinsamen Interesse wieder, unseren
schulischen Alltag abwechslungsreich zu gestalten. Auch wenn wir grof3enteils immer auf
der Suche nach Neuem sind, setzen wir auch auf Vertrautes und Traditionelles im
Zusammenleben. So wurde beispielsweise ein Tag der Begegnungen zu Beginn des
vergangenen Schuljahres gemeinsam mit der Grundschule organisiert. Grof3en Anteil
daran trug in erster Linie unser Forderverein, der tatkraftig die Organisation und
Durchfiihrung unterstitzte. Alle Fachgruppen hatten fir diesen Tag ein Programm bereit,
das unsere Schiler geistig oder korperlich aktiv sein liel3. Auch Eltern, Freunde der
Schule, Angehorige des Fremdspracheninstitutes oder ehemalige Schiler und
Lehrer/innen gehoérten zu den Gasten. Wir wollen so ein schénes Zusammentreffen alle



zwei Jahre wiederholen.

Wahrend des schulischen Ablaufs wird immer wieder darauf geachtet, dass die Pausen

eingehalten werden, die Bewegungsfreiheit gegeben ist, Unfallgefahren vermieden und die

gesunde Lebensweise aufrechterhalten werden. Beispiele dafur sind:

- die geregelten Pausenzeiten gekoppelt an die Mahlzeiteinnahme, so z. B.
Frihstlckspause oder Mittagspause

- wahrend der Hofpausen kdnnen sich unsere Schiiler ausreichend im Freien betétigen,
z. B. Tischtennisplatte und Sportanlagen auf dem Gelande stehen zur Verfligung

- Auch sind Banke vorhanden, ebenso viele Grinpflanzen, die einerseits als
Schattenspender im Sommer dienen anderseits zu einer erholsamen Atmosphéare
beitragen.

- Raume wurden rekonstruiert, wenn auch noch nicht alle

- FuRBbodenbelege wurden erneuert

- regelmalig werden Katastropheniibungen durchgefuhrt

- durch besonderes Engagement des Elternrates und des Lehrerkollegiums wurde ein
FuRgangerschutzweg vor unserer Schule eingerichtet

Naturlich sind wir stets bestrebt Verbesserungen zu finden, und beobachten
Veranderungen, sodass wir unsere Zielstellung eine gesundheitsférdernde Schule mit
allgemeinbildenden Aspekten immer wieder Uberarbeiten und versuchen mit Leben zu
erfullen.

In verschiedenen Unterrichtsfachern werden Kontakte zu Betrieben und Unternehmen der
Wirtschaft geknupft und gepflegt. Speziell, wenn es um die Berufsorientierung geht oder
um Unterrichtsinhalte, die einer direkten Praxisndhe bedirfen. Unser Schuljahresablauf
beinhaltet aulerdem Aktivitaten verschiedener Art, bei denen wir die Unterstiitzung von
Betrieben oder Einrichtungen unserer Region erhalten, sodass korperliche und geistige
Aktivitaten von unseren Schilern und Mitarbeitern abverlangt werden kdnnen.

Diese sind unter anderem:

- das Schulsportfest

- ein Sport- und Badetag im Sport- und Freizeitzentrum und Schwimmbad

- den Herbst- und Frihlingslauf

- der Tag der Verkehrserziehung in Mitarbeit der Verkehrswacht

- das Bewerbungstraining mit Partnern aus Industrie und Wirtschaft

- die Mathematikolympiade

- der Lesewettbewerb

- Die Englischolympiade

- der Albert Schweitzer Tag

- der Girlsday

- die Berufspraktika in Betrieben der Region

- ein Weihnachtsprojekt im Advent aul3erhalb des Unterrichtes

- der English language day

- das Chemieprojekt Wasser

- Frahsticks- oder Kuchenbasare gesundheitsorientiert mit entsprechenden Zutaten

- Teilnahme am Naumburger Hussitenkirschfest

- Verkauf von selbst hergestellten "Wichtel-Zaunguckern” im Advent 2005

Hoéhepunkte in unserem Schulleben stellen auch die Angebote dar, die unseren Schilern
nach dem Unterricht die Mdglichkeiten zur sinnvollen Betédtigung bieten. So kbnnen sie je



nach Interessen und Fahigkeiten wahlen. Unsere Angebote sind Arbeitsgemeinschaften,
wie Kiche kreativ, Fotowerkstatt, Informatik, Chor-Instrumentalmusik, Wetterstation,
Basteln, FuRball, Ballspiele, Bucherangebote, Jugend forscht oder die
Hausaufgabenstunde und auch der Forderunterricht., der auch der Vorbereitung der
Abschlussprifungen dienen soll.

Zur Bewaltigung von Spannungssituationen arbeiten wir an einem Streitschlichterprojekt,
das sich vorlaufig noch im Aufbau befindet. Schulungen der dafir zustandigen Lehrkrafte
haben bereits stattgefunden. Darauf aufbauend wird dieses Projekt unter Einbeziehung
von Schilern anwendbar umgesetzt.

Unsere Kollegen/innen nehmen regelméRig an den fur sie zutreffenden
Fortbildungsmalnahmen teil und bemihen sich um die Umsetzung des dort Gelernten in
ihrem Unterricht, auch facheribergreifend. Bemerkenswert hierflir sind Projekte, die auch
aulBerhalb des Schulgelandes stattfinden, z. B. Physik - Experimentieren in
Naturwissenschaften oder die Berufsberatung im BIZ Merseburg.

So sind wir sehr bemiht darauf zu achten, dass besonders Prufungsklassen im
Hauptschul- und Realschulbereich keinen gehauften Unterrichtsausfall durch Projekte
haben, so dass sie kontinuierlich unterrichtet werden.

Da wir mit unserem derzeitigen Team seit zwei Jahren zusammenarbeiten, sind wir zum
grof3en Teil noch in der Einarbeitungsphase verschiedener Ideen, die ins Schulprogramm
aufgenommen und verbessert werden kdénnen.

RegelmaRig stehen wir mit unserer Schulleitung im Gesprach, um auf Méangel oder
Verbesserungen besser eingehen zu kodnnen. Da wir standigen Ver&nderungen
unterliegen, suchen wir stets nach Neuem und kontrollieren auch die Erfullung gestellter
Ziele bzw. den Weg dahin.
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