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Audit Gesunde KiTa 
Rezertifizierung 
Ergänzender Qualitätsbericht vom:          Erstzertifizierung im Jahr: 
 
Allgemein 
 

Name und Anschrift:   

E-Mail:   Datum:   

Kitaleiter/-in:  Telefon:   

Träger:   Qualitätsbeauftragte/-r:  
 
 

 
Angaben zu Rahmenbedingungen  
(z.B. Größe, Standort, Anzahl der Kinder, Erzieher/-innen, Benennung weiteres Personal, 
Pädagogische Ansätze, KiTa-Profil, etc.) 
 

 
 
 
 
 

 

Kategorien 
 
1. Gesundheitsverhältnisse  
 

Positive Entwicklung:  
 

 
 
 
 

Hindernisse und 
Stolpersteine:  

 
 
 
 

 
2. Gesundheitskompetenzen der Kinder  
 

Positive Entwicklung:  
 

 
 
 
 

Hindernisse und 
Stolpersteine:  
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3. Kita-Kultur 
 

Positive Entwicklung:   
 
 
 

Hindernisse und 
Stolpersteine: 

 
 
 
 

 
4. Gesundheitskompetenzen des KiTa-Personals 
 

Positive Entwicklung:  
 

 
 
 
 

Hindernisse und 
Stolpersteine: 

 
 
 
 

 
5. Kinderentwicklung 
 

Positive Entwicklung:   
 
 
 

Hindernisse und 
Stolpersteine: 

 
 
 
 

 
6. Sicherheit 
 

Positive Entwicklung:   
 
 
 

Hindernisse und 
Stolpersteine: 
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5. Qualitätsmanagement 
 

Positive Entwicklung:   
 
 
 

Hindernisse und 
Stolpersteine: 

 
 
 
 

 
 
Was haben wir uns für die nächsten 3 Jahr vorgenommen? 
(Erkenntnisse/Maßnahmen, die sich durch die Selbstbewertung für die KiTa ergeben haben) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Datum        Unterschrift  


	Text1: 
	Text2: 2010
	Text3: Kita Hauke Haien , Ehndorfer Str. 88 , 24537 Neumünster
	Text4: kita.hauke-haien@neumuenster.de
	Text5: 
	Text6: Birghild Leimbach
	Text7: 04321-9423540
	Text8: Stadt Neumünster
	Text9: Miriam Ottens
	Text10: - eine Kita mit 6 Gruppen, davon 2 Krippengruppen, insgesamt 90 Kinder
- 12 Erzieherinnen, 5 SPA's , 2 Heilpädagogen , 4 Teilhabeassistenten , 1 FSJ-ler , 1 Hauswirtschafterin , Leitungsteam bestehend aus 2 Personen
- Inklusive Kita im Stadtteil Faldera in Neumünster
- Gesunde Kita mit Kneipp-Angeboten
	Text11: 2019 un2020 Mobile Massage 1x im Monat vor Ort, 2021 nicht
2020 1x monatlich Kinderkrankenschwester berät Eltern in der Kita
Projekt "Waage halten" 2019, FB mit Ökotrophologin für alle Mitarbeitenden
	Text12: Pandemie
Betretungsverbot wegen Corona
	Text13: Rückenschule für Vorschulkinder jährlich
Yobeka-Gruppe trifft sich 1x wöchentlich
Zahnärztin 2019 im Haus , Kindersportabzeichen abgelegt, 
	Text14: Corona - kein Saunieren erlaubt
	Text15: Interkultureller Nachmittag mit Eltern 2019, Willkommenskultur erarbeitet,
Präventionskurs Gesunde Ernährung" für das Team 2019,
2020 Team-Tag "Team- Entwicklung", "Waage halten" mit den Eltern
	Text16: 2021 leider durch Corona keine Präsenzveranst. möglich, Verbindung mit Eltern gehalten mit Briefen, Bastelangeboten als Post für Kinder, vermehrt telefoniert
	Text17: FB "Gesunde Ernährung in Krippe und Regelbereich"m. Ökotrophologin
Projekt "Waage halten", "Rück(g)rat 2021 mit Physioth.
Gesundheitserzieher nach Kneipp 2021
	Text18: erschwerte Organisation unter Corona- Bedingungen
	Text19: DLRG 2x jährlich für Vorschulkinder
Tanzschule 1x wöchentlich im Haus
Kinderferiendorf im Wald, Fensterkonzerte in der Pandemie-Zeit organisiert
	Text20: Vorgaben des Infektionsschutzes einhalten
	Text21: FB zum §8a für ganzes Team 2020, Polizeistation Faldera 1x jährlich bei uns
Erarbeitung Aufsichtskonzeptes für drinnen und draußen
Sonnensegel Krippe angeschafft
	Text22: Einhaltung des Aufsichtskonzeptes bei Personalmangel kaum möglich
	Text23: 2 neue Arbeitsplätze für die Heilpädagogen eingerichtet
Konzept der Kita 2020 überarbeitet
Re-Testierung der städt. Kitas ist in Vorbereitung (für 4/2022)
	Text24: Suchen des kleinsten gemeinsamen Nenners der 9 städt. Kitas für die Re-Testierung
	Text25: Gesundheitserziehung bleibt ein großes Thema in allen Gruppen
Eltern so oft es geht mit einbeziehen
Den inklusiven Gedanken immer weiter entwickeln und entsprechen arbeiten zum Wohle der uns anvertrauten Kinder.
Wenn Corona- Zahlen es zulassen unbedingt wieder Veranstaltungen mit unseren Eltern gemeinsam planen und durchführen.
	Text26: 


