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Audit Gesunde KiTa

Rezertifizierung
Ergénzender Qualitatsbericht vom: 18.01.2019  Erstzertifizierung im Jahr: 2010

Allgemein

Name und Anschrift:  Kita Hauke - Haien, Ehndorfer Str. 88 , 24537 Neumiinster

E-Mail: kita.hauke-haien@neumuenster.de Datum: 18.01.2019
Kitaleiter/-in:  Birghild Leimbach Telefon: 04321-250125
Trager: Stadt Neumiinster Qualitatsbeauftragte/-r:  Birgit Gloe

Angaben zu Rahmenbedingungen
(z.B. GroRe, Standort, Anzahl der Kinder, Erzieher/-innen, Benennung weiteres Personal,
Padagogische Ansatze, KiTa-Profil, etc.)

6 Gruppen, Stadtteil Faldera, 88 Kinder, 8 Erzieherinnen, SPA, Heilpadagogen, Teilhabeassistenten,
Hauswirtschafterin, FSJ, Bfd

Kategorien

1. Gesundheitsverhéaltnisse

Positive Entwicklung: Eine Kollegin hat Ausbildung zur YoBEKA- Fachkraft absolviert.

2 WE Fortbildung zum Gesundheitserzieher nach Kneipp im Team
Neuer Mittagsanbieter mit verbesserter Qualitat, sehr gute Zusammenarbeit

Hindernisse und

g Mulltrennung nicht méglich
Stolpersteine:

2. Gesundheitskompetenzen der Kinder

Positive Entwicklung: - zusatzliches Betreuungsangebot auf dem Spielplatz

- Heranfiihrung an gesundes Essverhalten durch FB mit Okotrophologin

Hindernisse und
Stolpersteine:



3. Kita-Kultur

Positive Entwicklung: gelebte Inklusion in den Krippengruppen

- Partizipation der Eltern weiter entwickelt

Hindernisse und
Stolpersteine:

4. Gesundheitskompetenzen des KiTa-Personals

Positive Entwicklung: Praventionskurse fur Mitarbeitende im Haus

- Mobile Massage 1x im Monat im Haus
- Gesundheitserzieher nach Kneipp

Hindernisse und
Stolpersteine:

5. Kinderentwicklung

Positive Entwicklung: | Starkung der Medienkompetenz der Kinder durch Team-Fortbildung und

Themenelternabend
- Unterstitzung der Spielentwicklung der Kinder durch Team-Fortbildungstag

Hindernisse und
Stolpersteine:

6. Sicherheit

Positive Entwicklung:  _ oy im Jahr DLRG im Haus
- Erste Hilfe Kurse fiir Vorschulkinder

Hindernisse und

. - Parkplatz- Situation vor der Kita
Stolpersteine:



5. Qualitatsmanagement

Positive Entwicklung:  _| ok
- Team- Tage
- Neues Uberarbeitetes Konzept der Kita

Hindernisse und
Stolpersteine:

Was haben wir uns fir die ndchsten 3 Jahr vorgenommen?
(Erkenntnisse/MalRnahmen, die sich durch die Selbstbewertung fiir die KiTa ergeben haben)

- Projekt "Die Waage halten"

- Fortbildungen zu Partizipation und anderen wichtigen Themen fir das Team
- Den inklusiven Gedanken immer weiter entwickeln zum Wohle der Kinder

Datum 18.01.2019 Unterschrift
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