Qualitatsbericht der Kita Hauke — Haien

Die Kindertagesstétte Hauke — Haien ist eine Einrichtung in Tragerschaft der
Stadt Neumtinster. Es arbeiten hier 4 Heilpadagoginnen, 6 Erzieherinnen, 2
Pflegekréfte, 2 ZDL , 1 FSJlerin und eine Heilpadagogin als Leitung der
Einrichtung in insgesamt 5 Gruppen.

Die durchschnittliche Arbeitszeit betrégt 35h in der Woche. Es werden 66
Kinder betreut, davon nur 2 Kinder halbtags. Im Kindergarten gibt es 4
integrative Gruppen und eine altersgemischte Gruppe. Daim Moment 20 Platze
integrativ angeboten werden bezieht sich der Einzugsbereich auf die gesamte
Stadt NM S,

Die Einrichtung wurde 1976 noch al's Sonderkindergarten eréffnet. Hier wurden
beeintrachtigte Kinder im Vorschulalter betreut. Er war damals einer der ersten
Einrichtungen

dieser Art in Schleswig- Holstein. Erst 1989 wurde die erste | ntegrationsgruppe
eingerichtet, in der behinderte und nicht behinderte Kinder gemeinsam gefordert
und betreut wurden.

Heute nun, im Jahre 2009, sind wir froh und stolz darauf, wahrhaft integrativ
bzw. inklusiv zu arbeiten. Aufgrund unserer téaglichen Arbeit haben wir
festgestellt, dass wir nicht nur beeintrachtigte und nicht beeintréchtigte Kinder
erziehen, sondern gleichzeitig Kinder mit und ohne Migrationshintergrund, mit
unterschiedlichen Religionszugehdrigkeiten, mit unterschiedlicher Hautfarbe
und unterschiedlichen sozialen Situationen. Niemand wird bel uns
ausgeschlossen oder ausgegrenzt. Damit haben wir die ersten Schritte in
Richtung eines

Neuen theoretischen Ansatzes namens Inklusion gelegt. Diese Einstellung und
Denkwelseist

federfihrend fr die Konzeption bzw. Arbeitsweise in der Kita

Die Beschéftigten der Kita werden durch eine betriebliche
Gesundheitsforderung der Stadt NM S unterstiitzt. So fand in diesem Jahr el
Gesundheitstag in der Einrichtung statt, an dem

V erschiedene praventive Mal3nahmen durchgefihrt wurden.

Fir die Kinder ist der gesamte Tagesablauf im Rahmen einer gesunden
Erziehung ausgerichtet. Somit fand im letzten Kita— Jahr das Projekt ,,
Rick(g)rat* statt, an dem Kinder aller Altersgruppen, Eltern als auch das
padagogische Personal teilnahmen. AulRerdem fand ein Projekt zum Thema,,
Brandschutz* Gber mehrere Wochen statt, an dem auch Eltern und Personal
beteiligt wurden. Die gesunde Erndhrung spielt natirlich auch eine wichtige
Rolle in unserem Erziehungs- und Bildungsauftrag. Hierbel unterstiitzt uns Frau
Francke als Dipl.

Oecotrophologin , mit der wir gemeinsam Projekte gestalten.

Ein Grundprinzip der Heilpadagogik ist die ganzheitliche Forderung der Kinder.
Aufgrund der Gruppenstérke ( nicht mehr as 15 Kinder in einer Gruppe ) sind



besonders gute V oraussetzungen gegeben, auf jedes Kind individuell eingehen
Zu konnen.

Die Rahmenbedingungen in unserer Einrichtung sind , dassin jeder Gruppe eine
Hellp&dagogin bzw. eine Erzieherin die Gruppenleitung Ubernimmt und mit
einer SPA oder Erzieherin zusammenarbeitet. Dazu kommt im Bedarfsfall eine
Pflegekraft fir Kinder mit einer Pflegestufe. Dadurch ist es moglich , dass auch
schwerstbehinderte Kinder in ale Aktivitaten der Gruppe einbezogen werden.
Durch die hohe Anzahl der Integrationskinder und der Krippenkinder werden im
Haus 2 ZWD- leistende und 1 FSJ lerin beschéftigt.

Aulerdem ist eine Kollegin die Sicherheitsbeauftragte im Haus, um
Sicherheitsmangel rechtzeitig zu erkennen und zu beseitigen. Das AulRengelande
wird regelmaidig von Mitarbeitern des Griinfléachenamtes auf Sicherheitsmangel
Uberpruft.

Unsere Einrichtung arbeitet eng mit den anderen 8 stadtischen
Kindertagesstétten der Stadt NM S zusammen.

Wir arbeiten eng mit Schulen, Kinderérzten, Kinderzentren, Therapeuten, mit
dem ASD aber natirlich auch mit Institutionen unseres Stadtteils Faldera
zusammen. So zum Beispiel mit der Polizei, mit dem Stadtteilrat, mit der
Stadtbticherei, mit Turnvereinen, mit der Feuerwehr, mit dem Neumdiinsteraner
Leseverein, mit einer Kinder- und Jugendzahnérztin, mit der BB — Bank
Zusammen.

Eine Motopéadin kommt einmal die Woche zu unsins Haus, um Kinder im
motorischem Bereich zu fordern.

Ebenso sind Logopé&den und Krankengymnastinnen vor Ort, um die
Forderungen im Tagesablauf einbringen zu kénnen.

Bei Bedarf kommen Sprachhelllehrerin, Fachkrafte von ,, Hilfen fir das
autistische Kind“ oder Lehrer von der Horgeschadigten bzw. Sehgeschéadigten
Schule zu uns.



