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Audit Gesunde KiTa 
Rezertifizierung 
Ergänzender Qualitätsbericht vom: 01.02.2018  Erstzertifizierung im Jahr:2011 

 
Allgemein 
 

Name und Anschrift:  Kita Käferhaus Gleisstrasse 1 04229 Leipzig 

E-Mail:  info_kaeferhaus@t-online.de Datum:  01.02.2018 

Kitaleiter/-in: Uta Bürkner Telefon:  0341-4925730 

Träger:  LKG mbH Qualitätsbeauftragte/-r:  Uta Bürkner 

 
Angaben zu Rahmenbedingungen  
(z.B. Größe, Standort, Anzahl der Kinder, Erzieher/-innen, Benennung weiteres Personal, 
Pädagogische Ansätze, KiTa-Profil, etc.) 
 

Unsere Kita befindet sich in Leipzig Schleußig/Plagwitz. Ein sehr familienfreundliches 
Wohngebiet, Nahe dem Clara-Zetkin-Park. in unsere Kita gehen 180 Kinder, 48 Krippen- 
und 132 Kindergartenkinder. Bei uns sind 28 Personen als pädagogisches Personal, eine 
Studentin, ein Hausmeister, eine Hauswirtschaftskraft und zwei Küchenkräfte beschäftigt.   
Unser Konzept hat einen "lebensorientierten" Ansatz. Uns ist es wichtig, die Kinder im "Hier 
und Jetzt" mit seinen derzeitigen Bedürfnissen zu fördern. Entscheidend hierfür ist, den 
aktuellen Entwicklungsstand der Kinder zu berücksichtigen. 

 

Kategorien 
 
1. Gesundheitsverhältnisse  
 

Positive Entwicklung:  
 

- Supervision durch externe Begleitung 2015/16 
- Lärmschutz im Kitabereich vervollständigt 
- Durchführung KIKOO - Projekt - Bewegung  

Hindernisse und 
Stolpersteine:  

- Personalschlüssel 
- keine Außenjalousie gegen zu hohe Außentemperaturen 

 
 
 
2. Gesundheitskompetenzen der Kinder  
 

Positive Entwicklung:  
 - Patenschaftszahnarzt 

Hindernisse und 
Stolpersteine:  - Lärmbelastung durch hohe Kinderzahl 

 
 
 
3. Kita-Kultur 
 

Positive Entwicklung:  - KIKOO - Projekt - Bewegung 
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- Vorleseprojekt - Vorlesepaten 
- Tablets mit Lernprogramm 

Hindernisse und 
Stolpersteine: 

 

 
4. Gesundheitskompetenzen des KiTa-Personals 
 

Positive Entwicklung:  
 

- Pilateskurs für Personal,   
- regelmäßige Schulung Personal 1. Hilfe am Kind 
- Schulung des Personals zu richtigen Hilfegriffen für Kinder beim 
Sport 
- Ausbildung eines Mentor  für kollegiale Beratung 

Hindernisse und 
Stolpersteine: 

- fehlende Personalumkleide , Duschen 

 
5. Kinderentwicklung 
 

Positive Entwicklung:  - 2 Beauftragte für Kindeswohlgefährdung- Handlungsplan 
- Schaukeln im Krippenbereich 
- Spiel- und Kletterhaus im Kiga- Bereich, Matschstrecke 
- Hoch Beet Krippe, Waldtage und Waldwochen zu jeder Jahreszeit- 
Erlebnispädagogik 

Hindernisse und 
Stolpersteine: 

 
 

 
 
6. Sicherheit 
 

Positive Entwicklung:  - Klemmschutz - Eingangstür 
- Gartenregeln überarbeitet 

Hindernisse und 
Stolpersteine: 

- fehlende Nebenräume zur sachgerechten Lagerung von Material 

 
 
 
5. Qualitätsmanagement 
 

Positive Entwicklung:  - Konzeptgruppe gebildet, überarbeitet und aktualisiert, Internet, 
interaktive Tafel, 
- Tablets für Vorschulkinder mit Lernprogramm 
- Leitungsfortbildung 
- Praktikantenleitfaden erarbeitet 
- Eingewöhnungskonzept erarbeitet 
 

Hindernisse und 
Stolpersteine: 

 
 

 
 
Was haben wir uns für die nächsten 3 Jahr vorgenommen? 
(Erkenntnisse/Maßnahmen, die sich durch die Selbstbewertung für die KiTa ergeben haben) 

 

- Beschwerde Management erarbeiten und verschriftlichen 
- Konzept aktualisieren 
- KIKOO - Projekt fortsetzen Thema Ernährung? 
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- den hohen Standard halten 
 
 

 
 
 
Datum: 01.02.2018      Unterschrift: Uta Bürkner 


