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Audit Gesunde KiTa 
Rezertifizierung 
Ergänzender Qualitätsbericht vom:          Erstzertifizierung im Jahr: 
 
Allgemein 
 

Name und Anschrift:   

E-Mail:   Datum:   

Kitaleiter/-in:  Telefon:   

Träger:   Qualitätsbeauftragte/-r:  
 
 

 
Angaben zu Rahmenbedingungen  
(z.B. Größe, Standort, Anzahl der Kinder, Erzieher/-innen, Benennung weiteres Personal, 
Pädagogische Ansätze, KiTa-Profil, etc.) 
 

 
 
 
 
 

 

Kategorien 
 
1. Gesundheitsverhältnisse  
 

Positive Entwicklung:  
 

 
 
 
 

Hindernisse und 
Stolpersteine:  

 
 
 
 

 
2. Gesundheitskompetenzen der Kinder  
 

Positive Entwicklung:  
 

 
 
 
 

Hindernisse und 
Stolpersteine:  

 
 
 
 

 
 
 
 

pprill
Unterstreichen
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3. Kita-Kultur 
 

Positive Entwicklung:   
 
 
 

Hindernisse und 
Stolpersteine: 

 
 
 
 

 
4. Gesundheitskompetenzen des KiTa-Personals 
 

Positive Entwicklung:  
 

 
 
 
 

Hindernisse und 
Stolpersteine: 

 
 
 
 

 
5. Kinderentwicklung 
 

Positive Entwicklung:   
 
 
 

Hindernisse und 
Stolpersteine: 

 
 
 
 

 
6. Sicherheit 
 

Positive Entwicklung:   
 
 
 

Hindernisse und 
Stolpersteine: 
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5. Qualitätsmanagement 
 

Positive Entwicklung:   
 
 
 

Hindernisse und 
Stolpersteine: 

 
 
 
 

 
 
Was haben wir uns für die nächsten 3 Jahr vorgenommen? 
(Erkenntnisse/Maßnahmen, die sich durch die Selbstbewertung für die KiTa ergeben haben) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Datum        Unterschrift  


	Text1: 10.02.2022
	Text2: 2006
	Text3: Kita "KASTEN" , 39112 Magdeburg, Wienerstr.34
	Text4: leitung@kinderkasten.de
	Text5: 19.01.2022
	Text6: Petra Prill
	Text7: 0391/6216468
	Text8: Elterniniative Kinder-K-A-STE-N e.V.
	Text9: Sandy Willging
	Text10: alte Stadtvilla, teilsaniert, ca. 500qm päd. Nutzfläche mit 5 Gruppen in zwei offenen Bereichen, dazugehörendes Nebengebäude für 2 Gruppen in einem Bereich, Spielgelände für alle ca. 1000qm,
Nähe zum Stadtzentrum und Uniklinik, 120 Kinder im Alter von 0 bis Schuleintritt, 19 pädagogische Fachkräfte, 2 FSJler*innen, 2 Wirtschaftskräfte, 1 Hausmeister und wechselnde Praktikant*innen,
besonders "Elterninitiative" mit verlängerten Öffnungszeiten, Verein mit geschäftsführendem Vorstand
	Text15: - Inklusion und Integration wird gelebt, Medienkoffer dazu eingesetzt

- Gesundheitsbeauftragte im Team benannt, Qualitätszirkel im Haus,

- Elterninformationen regelmäßig über Mailverteiler


	Text16: - unterschiedliche Kulturen der Kinder vermehrt in Projekte einarbeiten, dazu auch die Familien einbeziehen


	Text17: - Thema hat sich etabliert, wird bewusst wahrgenommen im Umgang mit Stress,Bewegungsangeboten,Fitnesstrainer (Gespräche laufen)

	Text18: - einige müssen noch überzeugt und mitgenommen werden 
- stabiles Internet hemmt Arbeitserleichterungen wie Zeiterfassungen und Sicherheitskomponenten (wird dran gearbeitet)
	Text19: - Teddyklinik im Haus jährlich mit Eltern organisiert
- Garten durch Hochbeete erweitert
- Entwicklungsgespräche mit Eltern auch bei Spaziergängen, am Telefon
	Text20: - Medienkompetenz hinsichtlich vom Einsatz der Tabletts im Alltag für Kinder
- freie Entscheidung für Lernangebote

	Text21: - Eingang zur Kita neu gestaltet, aus prikären Sicherheitsgründen
- Brandschutzübung in 3 Etappen

	Text22: - Erfassung der Kinder über Transponder,Chipkarte ect. in Arbeit
- Erste Hilfe Kurs für Kinder
	Text11: - Lärmreduktion wurde in einem Funktionsraum hochwertig umgesetzt,
  vermehrt Teppiche und Vorhänge eingesetzt
- Mülltrennung bewusst mit Kindern und Team umgesetzt
	Text12: - Wasserverbrauch wird beachtet, aber Energieverbrauch noch nicht
- Partybuffetangebote bewusst gesünder gestaltet, aber Eltern mehr noch         einbeziehen
	Text13: - Kinder praktizieren und leben in unserem Haus einen gesunden Lebensstil (viel Bewegung,gesunde Ernährung,Umgang mit Stress, Partizipation,gemeinsame Erlebnisse, auch mit Eltern u.Geschwister)
	Text14: - regelmäßige Lernangebote zu Gesundheitsthemen bewusster einbauen,
thematisieren
	Text23: - Qualitätshandbuch fertig gestellt und regelmäßig erneuert
- KIQU wird bearbeitet
- Schutzkonzept der Einrichtung wird im Team erarbeitet
	Text24: - alles ist auf den Weg gebracht und nun braucht es Zeit dafür...
	Text25: - Gesunde Kita nach innen und außen leben
- Lärmreduktion im Haus weiter führen, Lärmschutz an Decken anbringen
- Energiebewusstsein beim Personal und Kindern thematisieren
- Fest der Kulturen 
- stabiles Internet im gesamten Haus, dadurch Zeit-und An-/Abwesenheiten digital erfassbar
- Schutzkonzept für die Einrichtung erstellen
 
	Text26: 10.02.2022


