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Waldspatzen" (mit Hort) 
Grieboer Schulstraße 2 
06886 Lutherstadt Wittenberg (OT Griebo) 
 

 
 
Qualitätsbericht der Kita „Waldspatzen“ anlässlich der 1. Rezertifizierung 

 
 

Am Südrand des Flämings, umgeben von Wiesen, Feldern und Wäldern liegt eine der 
naturnahesten Kindertagesstätten der Lutherstadt Wittenberg – die Kita Waldspatzen im 
Ortsteil Griebo. 
Unsere Kita ist klein und abenteuerreich. 
In familiärer Atmosphäre werden wir dem Wohle und der Entwicklung jedes einzelnen 
Kindes gerecht. 
Wir sind lebendig, neugierig, beweglich, wissbegierig, laut und still, langsam und schnell, 
fröhlich und traurig... 
Die Verbundenheit zur Natur nutzen wir, indem wir Möglichkeiten schaffen, sie mit allen 
Sinnen zu erkunden. 
Unsere Einrichtung betreut, in der Zeit von 6.00 Uhr bis 17.00 Uhr, zurzeit 28 Kinder 
im Alter von 0 bis 10 Jahren. 
Unsere Kapazität ist noch nicht voll ausgelastet, auch Hortplätze stehen noch zur 
Verfügung. 
Zu unserem Team gehören 4 pädagogische Fachkräfte, mit einer durchschnittlichen 
Wochenarbeitszeit von 30 Stunden. 
Weiterhin im Team integriert sind ein Hausmeister und eine technische Kraft. 
Für Praktikanten besteht die Möglichkeit, Einblicke in unseren Kita.-alltag zu erhalten und 
für Schule und Beruf zu nutzen. 
Der Träger unserer Einrichtung ist die kommunale Bildungseinrichtung „KommBi“ der 
Lutherstadt Wittenberg. 
 
Seit 2008 wird unsere Kita regelmäßig modernisiert und bei Bedarf mit neuem Mobiliar 
ausgestattet. 
Je nach Dringlichkeit finden bauliche Maßnahmen im Innen und Außenbereich statt. 
Unsere großzügig erschlossenen Räumlichkeiten, über 2 Etagen, bieten den Kindern viel 
Platz für individuelle Spiel- und Bewegungsabläufe, sowie Lernangeboten. 
Im unteren Bereich befinden sich 2 Gruppenräume, ein Büro, ein Bewegungsflur, 
Sanitärbereiche, eine Küche und ein Essenraum (Futterstübchen) mit neu integrierten 
Akustikelementen. 
Alle Räumlichkeiten sind durch große Fenster lichtdurchflutet und gewähren unseren 
Kindern Ein-und Ausblicke in die Umgebung. 
Den oberen Bereich nutzen unsere Kinder für Spiel-und Lernangebote sowie für Ruhe und 
Entspannungsphasen. 
Unser großer Spielplatz bietet viel Raum für Bewegung, Entdeckung und Abenteuer. 
Durch unsere Hochbeete schaffen wir Möglichkeiten Obst und Gemüse selbst anzubauen 
und mit Neupflanzungen zu erweitern. 
Von der Aussaat bis zur Ernte verknüpfen die Kinder Zusammenhänge zwischen Formen, 
Farben, Größe, Maße und Mengen. 
Bei all unserem Handeln stehen die Gesundheit und das Kindeswohl im Mittelpunkt. 
Mit unserer positiven Haltung zur Gesundheitsförderung leisten wir einen ersten Beitrag. 
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In unserem gemütlichen „Futterstübchen“ reichen wir die Mahlzeiten. 
Hierbei legen wir großen Wert auf die Selbstbedienung der Kinder, bei der Gestaltung 
eines abwechslungsreichen und gesunden Essens. 
Bei der Auswahl des täglichen Frühstücks und Vespers kaufen wir Lebensmittel frisch, 
nach Vorlieben und Geschmäckern ein. 
Zuckerfreie Getränke wie Wasser und Tee bieten wir ganztägig zur Selbstbedienung an. 
Wir sind daran interessiert, 1x im Monat selbst zu kochen und berücksichtigen hierbei, die 
Wünsche der Kinder. 
Ein festes Ritual ist das tägliche Zähneputzen für Kinder ab 2 Jahren. 
 
Unseren Eltern gewähren wir tägliche Einblicke in unsere pädagogische Arbeit. Sie 
werden in die Planung, Vorbereitung und Durchführung von Projekten, Feiern und Festen, 
Wandertagen u.v.m. aktiv mit einbezogen. 
Eltern nehmen gern unsere jährlichen Termine für Entwicklungsgespräche an, welche 
nach dem Geburtstag des Kindes festgelegt sind. 
Unsere Kita ist ein Teil der Öffentlichkeitsarbeit in der Gemeinde. 
Wir pflegen regelmäßigen Kontakt zu externen und zum Teil im Ort ansässigen Firmen 
und Vereinen.     
 
Regelmäßige Termine zur Gesundheitsprophylaxe fordert der Arbeitgeber an z.B. 1. Hilfe 
Lehrgang und Pflichtvorsorge. 
Gesundheitsfördernde Angebote wie z.B. Rückenschule und Laufschule werden durch das 
betriebliche Gesundheitsmanagement angeboten. 
Gemeinsam mit dem Träger entwickeln wir erste Vorgehensweisen zur Umsetzung der 
Qualitätskriterien für unsere tägliche Arbeit nach dem Bildungsprogramm. 
Diese tragen Prozesscharakter. 
 
Pädagogischen Fachkräften, Kindern und Eltern geben wir täglich das Gefühl, an unserer 
Gemeinschaft teilzuhaben, sich zugehörig zu fühlen und an Regeln und Rechten 
mitzugestalten. 
 
Seit 2015 tragen wir das Zertifikat „Gesunde Kita“. 
Wir haben den uns gesetzten Schwerpunkten gestellt und diese erfolgreich umgesetzt. 
Unsere Ziele für die nächsten 3 Jahre liegen im Besonderen auf dem Außengelände. 
Wir nehmen am Projekt „Bewegungsförderung“ teil. 
 
 
 Griebo, 12.03.2018 
i. A. B. Zander 


