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Rezertifizierung
Erganzender Qualitatsbericht vom: Erstzertifizierung im Jahr:2011
Allgemein

Name und Anschrift:  Kita Haus Siebenpunkt Parzellenweg 4 39130 MD
E-Mail: Datum: 11.07.2014
Kitaleiter/-in: Regina BOhm Telefon: 0391/7270269

Trager: Kitagesellschaft-Magdeburg mbH Qualitatsbeauftragte/-r: Anke Bornstedt

Angaben zu Rahmenbedingungen
(z.B. GroRe, Standort, Anzahl der Kinder, Erzieher/-innen, Benennung weiteres Personal,
Padagogische Ansatze, KiTa-Profil, etc.)

Stadtteil Nordwest,48 Kinder von 2-6 Jahre,6 Erzieher,1 Gebdudemanager, 1 servicekraft,1
Kiichenhilfe
Lebensbezogener Ansatz, zertifizierte Kneippeinrichtung

Kategorien

1. Gesundheitsverhéaltnisse

Positive Entwicklung: Spielplatzumgestaltung (mehr Bewegung mdglich)
Ernahrung der Kinder vielfaltiger ( Absprache mit Sodexho)
Eltern beteiligen sich an gesunder Erndahrung ( Obstpause,
Geburtstage)

Hindernisse und
Stolpersteine:

2. Gesundheitskompetenzen der Kinder
Positive Entwicklung:

Enge Zusammenarbeit mit Interdisziplinérer Fruhforderstelle
,Mogli“ aus Magdeburg und anderen Therapeuten

Hindernisse und Durch personelle Engpésse wurden Kneippanwendungen
Stolpersteine: vernachlassigt
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3. Kita-Kultur

Positive Entwicklung: ~ Gesundheitsférderung fester Bestandteil des Kita —Konzeptes
Mitarbeiter ,Eltern und Kinder identifizieren sich mit dem Konzept

Hindernisse und
Stolpersteine:

4. Gesundheitskompetenzen des KiTa-Personals

Positive Entwicklung:  Auf das Wohl der Mitarbeiter wird konkreter geachtet
(Gesundheitsmanagement)

Hindernisse und Zuviel Aufgaben an das Team von auf3en, gesetzliche
Stolpersteine: Rahmenbedingungen nicht optimal
5. Kinderentwicklung

Positive Entwicklung:  Einsatz des neuen Bildungsprogramm (Erzieher bilden sich 100
Stunden dazu weiter)

Hindernisse und
Stolpersteine:

6. Sicherheit
Positive Entwicklung:  Terrasse wurde umgebaut
Brandschutz AG

Regelmalige Sicherheitstberpriufungen

Hindernisse und
Stolpersteine:

5. Qualitatsmanagement

Positive Entwicklung:  Qualitatshandbuch durch Mitarbeiter entwickelt
Uberarbeitung der Konzeption

Hindernisse und
Stolpersteine:

Was haben wir uns fur die ndchsten 3 Jahr vorgenommen?
(Erkenntnisse/MalRnahmen, die sich durch die Selbstbewertung fiir die KiTa ergeben haben)

Ausbau der Kneippanwendungen

Kinder sollen intensiver Gesundheitsforderung mit anderen Kindern praktizieren
Neue Gruppensituation ( Umgestaltung der Gruppen und des AulRenbereiches)

Datum 11.07.2014 Unterschrift Regina B6hm



