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Unser Hort befindet sich seit August 2001 in Tragerschaft der Stadt Leuna.
Er befindet sich nach wie vor in den Kellerrdumen des Schulgebaudes unserer Grundschule.

Lage des Hortes:

Der Hort Leuna befindet sich in einer ruhigen, sicheren und idyllischen Lage am Rande Leuna’s.
Unweit der Einrichtung befinden sich die Saale, kleine Waldchen und Wiesen sowie der
Saaleradwanderweg in Richtung Merseburg, Bad Dirrenberg und dem Waldbad.

Zu erreichen ist unsere Einrichtung gut zu Fuf3, mit dem Fahrrad(sicherer Radweg), per
Straf3enbahn und Schulbus sowie mit dem Pkw.

Gelande/ Raumlichkeiten:

Unserem Hort ist eine grol3ziigige Freifléache angegliedert mit grof3en Sandkasten, Klettergertst,
Lauf- und Spielflachen, Reckstangen, Balanciermdglichkeiten und Sitzgelegenheiten. Im
hinteren Bereich des Freigel&ndes befindet sich der Schulgarten.

Die Raume des Hortes befinden sich in einem separatem Trakt des Schulgebaudes. Seit 2009
werden die Raumlichkeiten, hinsichtlich der Bedirfnisse der Kinder und in Anlehnung an die
Profilierung der Einrichtung saniert. Im Méarz 2012 enden vorerst die Sanierungsarbeiten
bezlglich der Hortrédume, im Sommer steht nun noch unser Flur zur Modernisierung aus.

Kinder- und Personalzahlen:

Derzeit betreut unser Horterzieherteam ca. 132 Kinder ( bei einer Kapazitét von 140Kindern),
das sind in etwa 57% aler Grundschiler, im Hort.

In unserer Einrichtung arbeiten 7 Mitarbeiterinnen, bestehend aus 1 Leiterin, 1 Stellvertretenden
Leiterin und 5 weiteren Staatlich anerkannten Erzieherinnen.

Wiein der Vergangenheit stehen uns 2 Mitarbeiterinnen aus dem Eigenbetrieb fur Arbeit zur
Verfugung( eine Kollegin zur Unterstiitzung bei der Aufsicht der Kinder und eine Kollegin fir
die Zubereitung des Vespers) sowie 1 Hausmeister.



Unsere tagliche Arbeit:
Grundlage fur unsere padagogische Arbeit sind das KiF6G sowie das Bildungsprogramm
Sachsen-Anhalt ,,Bildung elementar- Bildung von Anfang an’’.
Wir Horterzieher im Hort Leuna sehen den HORT als Freizeiteinrichtung, diesist uns wahrend
des Qualifizierungsprogramms’’ Verbesserung der Bildung durch Qualifizierung des
Betreuungspersonals'’, dem so genannten 100- Stunden- Programm, noch einmal besonders
bewusst geworden.
Auf Grund von Umstrukturierung der Unterrichtszeiten an der Grundschule, mussten wir
Horterzieher reagieren und den Tagesablauf am Nachmittag grundlegend umgestalten.
Des Weiteren wurde die Offnungszeit des Hortes vorverlegt. Fiir unsere Hortkinder ergaben sich
dadurch viele positive individuelle Gestaltungsmdglichkeiten am Nachmittag. So kommen die
Kinder, wenn sie Schulschluss oder Ausfall haben, bereits 11.20Uhr in den Hort.
Ab dieser Zeit konnen sie ihren Ablauf individuell gestalten:
Hausaufgaben kdnnen ab 11.20Uhr bis 14.00Uhr (1.-2.Klasse)

11.20Uhr bis 15.00Uhr (3.-4.Klasse) durchgefihrt werde.
Auch die Zeit des Mittagsessen sowie des Vespers sind nun noch mehr an die Bedlrfnisse
( z.B. Hungergefihl) eines jeden Kindes angelehnt. HierfUr gibt es téglich eine weit gefécherte
Zeitspanne.

Padagogische Ziele:
Wie bereitsim letzten Qualitétsbericht dargestellt, verfolgen wir folgende Ziele:
» Selbsténdigkeit
» Selbstbewusstsein
»Verantwortung
» Konfliktfahigkeit
> Kritikfahigkeit

Auch hat sich unser Handlungsansatz nicht geéndert.
»Der Situationsansatz beinhaltet folgende Hauptziele:
Partizipation: miteinander reden
Autonomie: Eigenstandigkeit fordern
Solidaritét: Kinder an die Gemeinschaft heranfihrenp
Kompetenz: Bildungsverstandnis & Wissensvermittiung

Unser Bild vom Kind:

Hortkinder sind fur uns:
»Menschen mit einer dem Alter entsprechenden L ebenserfahrung
»Menschen mit eigenem Willen
»Menschen, die wissbegierig, neugierig sind und das Bedirfnis zum Spielen besitzen
»Menschen, die sehr mitteilungs- und anlehnungsbediirftig sind
»Menschen, die gegenseitige Ricksi chtnahme, Respekt und Hilfsbereitschaft begreifen
und leben lernen sollen



Profil und Angebote:
Seit 2005 verfolgen wir unsere Profilierung '’ Gesunde Kita- Bewegung und mehr...”". Wir
hoffen auf die Nachhaltigkeit bei unseren Hortkindern bezugnehmend auf ihr spéteres Leben.

Auf unsere Angebotsschwerpunkte mdchte ich nur bedingt eingehen und unsere Neuerungen
bzw. Erweiterungen darstellen:

Inhaltliche Angebotsschwerpunkte:

» Gesunde Ernahrung- Kochen, backen, selber essen:

»Hortsport-Bewegung ist ein Frohlichmacher!

> Y ogal Meditation/Entspannung

» Ruckenschule-Haltungsschaden vorbeugen!

»Kindertanz-Tanzen sorgt fur gute Laune!

» Schwimmbhalle/Freibad- Im Wasser geht alles leichter- Spiel und Spal3 fir Wasserratten
»Kreativitat- Stimmung, Wohlbefinden, L ebensfreude!

»Experimentieren- Der ,,Konigsweg'’ der kindlichen Neugier ist das Experiment!
»Natur- Lowenzahn, Géanseblimchen & Co.

Hinzu gekommen sind:
» Blitzlichter- Bitte recht freundlich- Kinder am Dricker!
Fotografieren, Bildbearbeitung am PC, gestalten von Fotoal ben(Chronik) und
V erschiedene Fotodokumentati onsarbeiten(Aushange im Flurbereich...)
»Ich bin stark- und Du?
Ubungen zur Kommunikation, gegenseitiges Verstandnis, Akzeptanz, Toleranz,
Achtung und Ricksichtnahme
»Mein Mittag koch ich mir selbst- Kochkurs fir 4.- Kléssler
Vorbereitung auf die Zeit nach dem Hort- kleine einfache Gericht selber gekocht

Des Weiteren haben wir unsere Zusammenarbeit mit der Grundschule sowie den Kindergérten
der Stadt Leunaintensiviert , so haben wir 2011 den ABC- Club ins Leben gerufen:

Wir flhren mit unseren zukinftigen Einschiler der drei Leunaer Kindergarten sowie mit den
Hauskindern, 8 bis 10 Schnuppervormittage im Hort und der Grundschule durch, so lernen die
Kinder bereitsim Vorfeld unser Team, unsere Raumlichkeiten und nattrlich unser Profil kennen.

Ernédhrung:

Seit nun mehr September 2008 bieten wir Vesper im Hort an. Dies ist ausgewogen, vielfaltig und
flr jeden Geschmack ist etwas dabei. Circa 40% bis50% der Hortkinder nehmen dieses Angebot
an. Unser Vesper wir téglich frisch vor Ort zubereitet. Der Vesperplan wird vom Erzieherteam
sowie u.a. auch von den Kindern bestimmit.

Wahrend der Ferien bringt jedes Hortkind wéchentlich ein Obst, ein Gemise, fur das 2. Gesunde
Fruhstick, sowie ein Packchen fettarme Milch, welche Uber den Tag verteilt getrunken werden
kann, mit.



Projekte und Wettbewerbe 2009 bis 2012:
Wettbewerbe:

2009 Lidl- Fitness- Cup

2009 Sei ein Futurist

2009 o.k statt k.o.

2010 Kitavital

2010 Trimmy

2011 Kampagne Mutermacher der 1kk plus

Projekte:
2009 Durchftihrung/ Umsetzung Lidl- Fitness- Cup
2010 Fufpall WM Wissenswertes zu Land und Leuten
2011 Mllprojekt gemeinsam mit der Fa. MEG
2011 Weihnachten in aller Welt Wissenswertes zu Land und Leuten
2010-2012 Nurtikid- Pyramide des Lebens

Unterstiitzt werden wir weiterhin u.a. von den Eltern, dem Trager, der Bkk- Novitas Leuna und

REWE Hetzer.

Bianca Spittel
Hortleiterin



