Kita ,,Storchennest*

03222 Libbenau/Spreewald
Boblitzer Chausseestralie 29

Tel.: 03542 2178

E-Mail: storchennest@Iluebbenau.de

Qualitatsbericht der Kita ,,Storchennest*

Die Kita ,,Storchennest” befindet sich in Libbenau/Spreewald, Ortsteil Boblitz. Boblitz ist,
mit Uber 700 Einwohnern, der grofite Ortsteil der Stadt Lubbenau/Spreewald. Unser
Storchennest liegt, an der L 55- Boblitzer Chausseestrale 29.

Seit 1969 wird das Gebdude (eine ehemalige Baracke) als Kita genutzt. Am 06.05.1995
bekam die Kindertagesstatte, den Namen Kita ,,Storchennest®. Seit dem werden, Madchen
und Jungen, in den drei Bereichen Krippe, Kindergarten und Hort unter einem Dach liebevoll
betreut. Das Gebdude ist in die Jahre gekommen, doch im Haus ist eine familidre und
harmonische Atmosphére. So wie das Logo zeigt ,,Alles unter einem Hut“. Tréger der Kita
»Storchennest®, ist die Stadt Libbenau/Spreewald.

In unserem Storchennest, ist Platz fur 51 Kinder im Alter von 0 Jahren bis zum Abschluss des
3. Schuljahres. Gegenwartig werden 44 Jungen und Mé&dchen in 4 Gruppen betreut. Unsere
Gruppen sind identisch mit dem Aufwachsen der Stérche. So gibt es die Storchenkiken, die
Storchenkinder, die Jungstorche und die Storchenschiler. Das Team unserer
Kindertagesstatte, setzt sich aus 7 padagogischen Fachkraften, einer Kdchin sowie einer
technischen Kraft zusammen. Wir haben werktags von 6.00 Uhr bis 17.00 Uhr gedffnet. Die
drei wochigen SchlieRzeiten im Sommer, dienen der Erholung unserer Kinder und dem
Personal.

Um den Kindern Sicherheit und Orientierung zu geben, werden die Tage in unsere
Einrichtung durch wiederkehrende Abl&ufe und Rituale strukturiert. Gemeinsam beginnen wir
mit dem Morgenkreis. Hier nehmen wir aktuelle Themen der Kinder auf (jahreszeitlich oder
projektbezogen). Danach findet, dass gemeinsame Friihstiick im Storchenlokal statt. Hierbei
legen wir groflen Wert auf eine gesunde und abwechslungsreiche Erndhrung. Bis zum 3.
Geburtstag, erhalten die Kinder das Frihstiick aus der hauseigenen Kiiche.

Ab 8.30 Uhr beginnt die Gruppenzeit. Das Lernen, wird als gemeinsamer Entdeckungs- und
Entwicklungsprozess von Kindern und Erzieher/Innen gestaltet. Die R&ume sind mit
Angeboten aus den 6 Bildungsbereichen ausgestattet. Dieses er6ffnet den Kindern viele
Madglichkeiten der eigenen Selbstbildungsprozesse.

Die konzeptionellen Schwerpunkte unserer Arbeit in der Kita ,,Storchennest” sind die
e Forderung der taglichen Bewegung

e die gesunde Ern&hrung und
e das gemeinsame Wohlbefinden.
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Forderung der taglichen Bewegung

tagliche Bewegungsspiele beginnend schon beim Morgenkreis

einmal in der Woche hat jede Gruppe einen Sporttag im Bewegungsraum

der Bewegungsraum wird auch tdglich am Nachmittag von den Storchenkindern
genutzt

taglich gehen wir mit den Kindern an die frische Luft und das bei jedem Wetter. Unser
groBes  Aulengelénde  bietet dazu  verschiedene  Mdglichkeiten  der
Bewegungsforderung  (FuBstrecke,  Storchenwald, ein  Storchenberg, ein
Wasserspielplatz, Slackline u.s.w.)

2 x im Monat findet ein angeleitetes Entspannungsangebot statt

2 X im Monat gehen wir zum Beobachtungsgang auf dem Bauernhof im Ortsteil
Boblitz

Teilnahme an verschiedenen Sportaktivitaten Fritzi- Test, Kita — Sportfest der TSG
Libbenau

Nutzung der stadtischen Sporteinrichtungen (Sportplatz, Kegelhalle, Spreeweltenbad
usw.)

Die gesunde Ernadhrung

Wir haben eine hauseigene Kiiche in der taglich frisch gekocht wird. Beliefert werden
wir von dem GolBener Fleischwarenbetrieb und die Kartoffeln sowie das Gemduse
kommen aus den Landwirtschaftsbetrieben unseres Ortsteiles.

In der Stadt Lubbenau/Spreewald ubernimmt die Stadt die Kosten der
Mittagsverpflegung fur die Kinder von 0 Jahren bis zum Schuleintritt.

Tee und Wasser stehen den Kindern kostenfrei zur Verfugung.

Taglich bieten wir eine Obstpause an, welche von den Eltern bereitgestellt wird.

Im AuRenbereich haben wir einen Krautergarten, einen Naschgarten und einen
Gemisegarten. Hier kénnen die Kinder mit allen Sinnen auf Entdeckungsreise gehen.
Bei der Pflege Ubernehmen sie Verantwortung.

Montags ist bei uns der ,,StRigkeiten freie Tag“, an den anderen Tagen gehen wir sehr
bewusst mit Leckereien um.

Mittwochs ist ,,Musli- und Cornflakes- Tag“.

Die Vesperversorgung wird jeden Tag frisch in der Kiiche zubereitet. Oft helfen die
Storchenschiler bei den VVorbereitungen.

Nach dem Mittagessen putzen wir taglich die Z&hne.

Die Aufklarung zum Thema gesunde Erndhrung ist immer wieder Bestandteil der
Arbeit mit den Eltern (thematische Elternabende begleitet von Erndhrungsberatern und
unterstitzt von der Krankenkasse AOK, BARMER).

Es besteht eine enge Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern wie der Bibliothek,
Betrieben des Ortsteils, usw.

Das gemeinsame Wohlbefinden

Das allgemeine Wohlbefinden wird besonders durch die dorfliche Gemeinschaft unterstitzt
und geférdert.

Gemeinsames Kita-Leben der drei Bereiche Krippe, Kindergarten und Hort.



e Ein geregelter Tagesablauf, auf die Bedirfnisse der Kinder abgestimmt, mit
individuellen Veranderungen (Schlafbedirfnisse der jungen Storchenkiiken).

e Die Mahlzeiten werden im Storchenlokal gemeinsam eingenommen

e Wir pflegen die Traditionen der Gemeinde, wie Vogelhochzeit, das Zampern, das
Maibaum aufstellen, das Erntefest und Vieles mehr.

e Die Storchenschuler haben ein eigenes ,,Horthaus* mit  Sitzecke und
Rickzugsmaoglichkeit fir die ,,GroRen”.

e Einmal im Jahr findet unser grofes Kitafest statt.

e Enge Kontakte zu Institutionen des Ortsteils und der Stadt Lubbenau/Spreewald, wie
der Freiwilligen Feuerwehr, dem Traditionsverein, der Bunten Buhne, des Museums
usw.

e Gemeinsame Projekte und Hohepunkte.

e 2 ximJahr findet der Kukentreff fir Interessierte statt.

e Eltern unterstiitzen die Arbeit in der Kita durch abwechslungsreiche Angebote z. B.
Vorlesenachmittage, Backen mit den Kindern, herstellen gesunder Naschereien usw.

e Wertschéatzende Arbeit mit den Familien der Kinder verschiedene Angebote flr die
Eltern und Grolieltern (Elternabend mindestens 2x im Jahr, Oma- Opa Tag,
Elternkaffee usw).

Auch die Teamarbeit ist uns sehr wichtig, gemeinsam setzen wir uns Ziele und machen
uns auf den Weg die Qualitat unserer taglichen Arbeit zu evaluieren und gegebenenfalls
zu verbessern. Es ist uns wichtig gemeinsam etwas zu bewegen und auch flr uns ein
gesundheitsforderndes ~ Zusammenarbeiten  zu  pflegen.  RegelmaRig  finden
Teamberatungen und Fortbildungen fur die Mitarbeiter statt. Dabei ist es uns wichtig mit
anderen Einrichtungen in den Austausch zu treten, sowie das Netzwerk Gesunde Kita mit
seinen Angeboten zu nutzen.

Wir sind stolz, den Weg zur gesunden Kita gehen zu kénnen und erleben jeden Tag einen

Fortschritt in unserer Arbeit mit den Kindern, den Familien und dem Umfeld unseres
Storchennestes.

Mit freundlichen GriiRen
die kleinen und grof3en Storchennestbewohner

Bobliz den 4.11.2015 Heidrun Jahn

Ort , Datum Leiterin der Kita



