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Qualitatsbericht

Unsere Einrichtung liegt im Stadtbezirk Kdpenick, in der N&he vom Miggelsee und einem
grof3en Waldgebiet.

Hier werden 125 Kinder, von 0,5 bis 6 Jahren, in acht I ntegrationsgruppen, betreut und
gefordert. Zurzeit betreuen wir 31 Kinder mit zusétzlichem Forderbedarf. Im Jahr 2001
wurden wir rekonstruiert und behindertengerecht umgebaut. VVon 2006 bis 2008 haben wir uns
auf die Zertifizierung zur ,, Gesunden Kita* vorbereitet und 2008 erfolgreich durchgefihrt.
Unterstiitzt wurden wir aktiv durch die BKK-VBU, unseren Trager, dem Bezirksamt, SPZ-
K6penick und den Eltern.

In der Einrichtung arbeiten:

- ca. 25 Erzieherinnen mit vielfatigen Weiterbildungen,

- 8 Kollegen haben eine Facherzieherausbildung fir Integration absolviert ,

- eine Kuchenhilfe, eine Didtkochin, ein Hausmeister, ein Reiniger.

Seit Januar 2006 ist die Kita vom offentlichen Dienst in die Freie Trégerschaft gewechselt.
Der Tréger ist die , K&ptn Browser* gGmbH. Sein Anliegen ist die Vermittlung von

medi enpédagogischen und naturwissenschaftlichen Aspekten und die Integration von
behinderten und ausl andischen Kindern und Jugendlichen.

Jeder Gruppe stehen zwel Radume, eine Garderobe und ein Waschraum zur Verfligung. In den
Gruppen arbeiten zwei oder drei Kollegen. Zusétzlich kénnen folgende Raumlichkeiten von
allen Gruppen genutzt werden: Turnraum, Therapieraum, PC Kabinett, Malatelier,
Snozelenraum, Bewegungsraum, Matschwand, Holzwerkstatt und Kinderktiche.

Die Kita hat einen grof3en Garten mit Spielgerdten, einer Erhebung, Matschplanschecke,
Sandkasten, Schaukeln, Wasserspritzstelle, Kréuterspirale und Freispielflache.

Taglich frisches Mittagessen wird von einer Didtkochin und einer Klichenmitarbeiterin
zubereitet. Ungestifte Getranke, Saftschorle, Milch und frisches Obst und Gemise stehen
jeden Tag auf dem Speiseplan. Fur Kinder mit Allergien und Lebensmittelunvertraglichkeiten
wird extra gekocht. Ein Mal in der Woche fhren unsere Kollegen aus der Kiiche die Koch-
AG durch (6x in einer Gruppe, dann wird gewechselt).

In den Gruppen findet man Uberwiegend Altersmischung vor. Hier wird binnendifferenziert
und in Kleingruppen gearbeitet. In einzelnen Projekten werden gruppentbergreifende
Angebote geplant. Jedoch versuchen wir den Kindern mit ADHS und Autismus eine feste
Raum- und Tagesstruktur zu bieten an der sie sich orientieren kdnnen.

Inhalte des neuen ,,Berliner Bildungsprogramms* werden in der t&glichen Arbeit umgesetzt.
Die Eltern haben die Moglichkeit vor Kitaaufnahme ein Mal in der Woche unsere Eltern-
Kind-Gruppe zu besuchen und dort wichtige Inhalte Gber die Kita, Eingewthnung und
Entwicklung des Kindes von 0-3 Jahren zu erfahren. Eine individuelle Eingewthnungszeit
von ca. 2-3 Wochen, mit einer festgel egten Erzieherin al's Ansprechpartner begleitet die
Kinder und Eltern an den ersten Tagen. Wir orientieren uns dort stark an dem Berliner
Eingewdhnungsmodell. Die Forderung der Selbstandigkeit und des Selbstbewusstseins der
Kinder ist unswichtig.



Schwerpunkte unserer Arbeit sind:
- gemeinsame Betreuung von Kindern mit und ohne Behinderungen, Akzeptanz und Toleranz,
- die Sprachférderung, Gebardenunterstiitzte Kommunikation und das Angebot
Fruhenglisch,
- Medienpédagogik und der gezielte Einsatz neuer Medien,
- die Vermittlung von mathematische Grunderfahrungen
und die Durchfihrung einfacher Experimente,
- kiinstl erisches Gestalten und das ,, Ganzkorpermalen*,
- Bewegung und Gesunderhaltung,

Wir haben in der Einrichtung gemeinsame V orgehenswei sen entwickelt, um eine gezielte
Beobachtung jedes Kindes durchzufihren, den Entwicklungsstand zu erfassen und geeignete
Forderziele anzubieten. Ein jahrliches Entwicklungsgespréch, regelméidige
Elternzusammenkiinfte, die Mitarbeit der Eltern an Projekten ist fir die Umsetzung unserer
Ziele ein wichtiger Baustein.

Die Therapeuten des SPZ-K6penick realisieren die Therapien in unserer Einrichtung und
pflegen einen regel maldigen Austausch mit den Kollegen. Wir sind eine anerkannte
Ausbildungsstelle und ermoglichen Praktikanten aus verschiedenen Fachrichtungen, auch fir
Schiiler von Sonderschulen- im Hauswirtschaftsbereich- , ein Praktikum in unserer
Einrichtung durchzufihren.

Durch die Teilnahme am Projekt ,, gesunde Kita' haben wir uns mehr mit wichtigen Fragen
der Gesunderhaltung und Bewegungsmoglichkeiten unserer Kinder beschéftigt. Als
Nachmittagsangebot haben wir eine Musik AG fiir Vorschulkinder und den wechselnden
Koch-Kurs. Zwei Mal Im Jahr fihren wir mit der BKK-VBU einen Themennachmittag zu
Gesundheitsfragen durch (gesunder Ruicken, Haut, Ohren usw.). Wir nehmen an der Aktion
»1ch gehe zur U und Du" teil und fuhren ein Mal im Jahr ein Sportfest auf dem KSC
Sportgelande mit Eltern durch und unser ,, Freche Friichtchenfest”.

Die Gestaltung des Freien Spielsim Garten und die Erhaltung und Instandsetzung der
vorhandenen Flachen und Spielgerédteist eine wichtige Aufgabe die wir in der néchsten Zeit
weiter realisieren werden. Wichtig ist hierbel die Reparatur des Kletterhauses und einer
Sandkasteneinfassung.

Die Taststrecke missen wir mit Materialien neu bestiicken.

Mit der Kollegengesundheit haben wir unsin den letzten Jahren sehr beschéftigt. Es gab vom
Trager rlickengerechte Stuihle und einen Kurs ( sowie Teamtag) zum rtickenschohnendes
Arbeiten. Die Kollegen werden in AGs geschult und kénnen sich dort auch untereinander
austauschen (AG : Kinderschutz, Medien, Englisch, Krippe, Integration, Naturwissenschaften
usw.).

Problemfeld ist immer noch eine gemeinsame Pausengestaltung. Jeder ist fur die
Umsetzung seiner Pause verantwortlich. Jeden Donnerstag gibt es eine gemeinsame Pause,
jedoch wird dieses Angebot noch wenig genutzt. Wir haben uns in Arbeitsberatungen und
Teamtagen dazu mehrere Male ausgetauscht und werden weiter daran arbeiten.

Die Umsetzung der VVor/ Nachbereitungszeit wird von der Kitaleitung zurzeit erfasst und
steht bel den Arbeitsberatungen zur Diskussion (Realisierung meist am VVormittag 7.30 bis
8.30, am Nachmittag 15 bis 16 Uhr).

Den Umgang mit Energie und Wasser werden wir nochmals thematisieren und uns
Moglichkeiten der Malltrennung ,,Plaste* tGberlegen.



Gesunderhaltung ist ein wichtiges Thema fur uns, so werden wir uns als eine Aufgabe stellen
Uber Abhéartung und evtl. den Einbau einer Sauna zu diskutieren und geeignete Fortbildungen
dazu zu besuchen. Die Ottawa Charta und Agenda 21 ist im Konzept enthalten, jedoch nicht
mit dem genauen Namen zu finden.

Die Einbeziehung der Kinder bei der Mittagessenzubereitung wollen wir durch ein
Wunschgericht realisieren.

Fruhsttick und Vesper bringen die Eltern mit. Das bietet uns die Méglichkeit im Gesprach zu
bleiben und entsprechende Projekte anzubieten. Die dlteren Kinder werden bei der

V espergestaltung mit einbezogen.

Eine Sicherung des Hausesist in Arbeit (Einbau einer Schlief3anlage). Wir missen leider
feststellen, dass die Teilnahme an Stadtteilfesten und er Austausch der KiTa's im
Wohngebiet weniger geworden ist. Zu den treffen der Agenda 21 kommen leider zu wenige
Kollegen aus dem Wohngebiet.

Um den Kindern mehr Inhalte aus der Natur ndher zu bringen mdchte sich eine Mutti
einbringen und ein Mal in der Woche eine Garten - AG durchfihren.

Eine wichtige Aufgabe flir uns ist es, die Qualitat unserer Arbeit zu erhalten/ zu sichern

und uns auf Veranderungen im Wohngebiet, in der Elternschaft und den
unterschiedlichen Bedirfnissen der Kinder einzustellen.

Kollegen der Einrichtung



