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Gesund führen – Schule nachhaltig entwickeln 
 
Schulleitungen übernehmen heute vielfältige Aufgaben, die über die klassische Schulorganisation 
hinausgehen. Themen wie Gesundheitsförderung sowie Personal- und Teamentwicklung spielen dabei 
eine zunehmend wichtige Rolle und erfordern ein Zusammenspiel aus pädagogischem, 
organisatorischem und kommunikativem Handeln. Gesundheitsförderliches Führungsverhalten gewinnt 
im schulischen Kontext damit zunehmend an Relevanz. 
 
Um Führungskräfte an Schulen gezielt zu unterstützen, startet im Februar in Barleben erneut die 
Gesundheitsakademie „Führung und Gesundheit in der Schule“. Das Angebot führt die 
Landesvereinigung für Gesundheit Sachsen-Anhalt e. V. (LVG) in Kooperation mit der Unfallkasse 
Sachsen-Anhalt (UK) durch und unterstützt Schulleitungen sowie ihre Stellvertretungen dabei 
Gesundheit stärker im eigenen Handeln sowie im gesamten Kollegium zu verankern. 
 
„Ein gesundes Miteinander im Kollegium wirkt sich nachweislich positiv auf Arbeitsmotivation, 
Engagement und Zufriedenheit der Beschäftigten aus.“ weiß Melanie Kahl, Geschäftsführerin der LVG 
und betont „Studien zeigen einen engen Zusammenhang zwischen Führungsstil, Arbeitsklima und dem 
Gesundheitsverhalten der einzelnen Akteure.“ Gesundheitsförderliches Führungsverhalten gilt daher als 
wesentliche Stellschraube für gelingende Interaktionen innerhalb des Kollegiums und für eine 
nachhaltige Schulentwicklung. 
 
Die Fortbildungsreihe vermittelt praxisnahes Wissen und konkrete Handlungsimpulse für eine 
gesundheitsförderliche Führung im Schulalltag. In vier aufeinander aufbauenden Modulen können die 
Teilnehmenden ihre Kompetenzen zu Führungsstil und Führungsverhalten, zu Kommunikation und 
Stressbewältigung im Arbeitsalltag sowie zur Personal- und Organisationsentwicklung, Teamentwicklung 
und zur Förderung der psychischen Gesundheit erweitern und festigen.  
 
Den Auftakt bildet am 24. Februar 2026 das Modul „Mit Führung befähigen und Mitarbeitende 
beteiligen“. Die weiteren Module finden von April bis November 2026 statt. Die LVG und die UK Sachsen-
Anhalt engagieren sich seit Jahren für die Gesundheit pädagogischer Fachkräfte. Mit der 
Fortbildungsreihe werden Schulleitungen befähigt, ein gesundheitsförderliches und motivierendes 
Arbeitsumfeld im Kollegium zu etablieren. 
 
Ihr*e Ansprechpartner*in: Cindy Krüger, LVG, Telefon 0391/ 288 683 – 0 


