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Regionaldaten 
Gesundheitliche Einflussgrößen im Landkreis Harz

Gesundheit und Soziales

Angebote der Beratung, Prävention, medizinischen Versorgung und Pflege sind wesentliche Aspekte 
der Daseinsvorsorge und ermöglichen, die Gesundheit der Bevölkerung zu erhalten und wiederher-
zustellen. Dafür bedarf es eines funktionierenden Gesundheitsnetzwerkes mit kurzen Wegen und 
qualifizierten Fachkräften.

Mit dem Regionaldatenblatt wird der Landkreis Harz in Zah-
len präsentiert. Das Datenblatt soll als Argumentationshilfe 
und Grundlage für die Planung von zukünftigen Interventi-
onen in Prävention und  Gesundheitsförderung vor Ort die-
nen. Ressortspezifische Angaben, welche Rückschlüsse auf 
den Gesundheitszustand und die Gesundheitspotenziale 
in der Region zulassen, werden vorgestellt. Darüber hinaus 
bietet das Regionaldatenblatt eine Übersicht verfügbarer 
Datenquellen, die Basis einer gesundheitlichen Perspektive 
sein können. 

Indikatoren auf einen Blick Anteil/-zahl Stand Datenquelle

Krankenhausbettendichte 
(je 1.000 Einw.) 6,5 2020 Regionalatlas Deutschland

https://tinyurl.com/ynjyatmp

Hausarztdichte (Einw. je Arzt) 1.534,6 2019

Gesundheitsberichterstattung des Landes 
Sachsen-Anhalt, Kreisgesundheitsprofile 
https://bit.ly/47jEoVK

Facharztdichte (Einw. je Arzt) 943,8 2019
Zahnarztdichte (Einw. je Arzt) 1.431,6 2019

Psychotherapeutendichte 
(Einw. je Psychotherapeut) 5.332,8 2019

Apothekendichte (Einw. je Apotheke) 3.637,5 2020
Rentenzugänge je 100.000 Versicherte 600 2020

Leistungsempfänger Pflegeversicherung 
(je 100.000 Einw.) 6.499 2019

Stationäre Pflegeeinrichtungen 90 2019
Ambulante Pflegeeinrichtungen 66 2019

Pflegebedürftige an der 
Gesamtbevölkerung 8,2 % 2021 Wegweiser Kommune

https://bit.ly/3sp7mEI
Plätze in Pflegeheimen (je 1.000 Einw.) 69,9 2021

Mitglieder in Sportvereinen 33.808 12/2021 Sportatlas, Landessportbund Sachsen-Anhalt e.V.
https://bit.ly/3SGIjYo
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Um die Chancengleichheit in der Gemeinschaft zu verbessern, sind niedrigschwellige Angebote er-
forderlich, die soziokulturelle Teilhabe aller Bevölkerungsschichten sicherstellen und sozialer Isolati-
on begegnen. Eine strategische Sozial- und Gesundheitsplanung berücksichtigt Herausforderungen 
wie z.B. Armut und Generationengerechtigkeit.

Indikatoren auf einen Blick Anteil/-zahl Stand Datenquelle
Aufstocker gesamt 19,9 % 2021

Wegweiser Kommune 
https://bit.ly/47hSCGG

Haushalte mit niedrigem Einkommen 51,7 % 2021
Haushalte mit mittlerem Einkommen 31,2 % 2021
Haushalte mit hohem Einkommen 17,0 % 2021
Kinderarmut 9,5 % 2021
Jugendarmut 6,5 % 2021
Altersarmut 1,0 % 2021
SGB-II Quote 8,2 % 2021
Einpersonenhaushalte 39,2 % 2021
Haushalte mit Kindern 23,7 % 2021
Wohnfläche pro Person 49,3 m² 2021
Mietpreis je m² 5,00 - 6,00 € 2020

Empfänger von sozialen Mindestsicherungsleistungen 16.366 31.12.20 Statistische Ämter des Bundes 
und der Länder https://bit.ly/3G7bX1c

Langzeitarbeitslosenquote 2,5 % 2021 Wegweiser Kommune
https://bit.ly/3MKvs3F

Arbeitslose 5.002 10/2023 Bundesagentur für Arbeit
https://bit.ly/47jMaPFArbeitslosenquote 4,9 % 10/2023
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Indikatoren auf einen Blick Anteil/-zahl Stand Datenquelle

Kindertagesstätten 168 03.2022 Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt
https://bit.ly/3sV0X4h

Allgemeinbildende Schulen 90 2019/20 Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt
https://bit.ly/3T645Vr

Schulabgänger*innen mit Hauptschulabschluss 10,9 % 2021

Wegweiser Kommune
https://bit.ly/49RfaQq

Schulabgänger*innen mit Realschulabschluss 49,1 % 2021

Schulabgänger*innen allgmb./berufsb. Schulen 
mit Fachhoch-/Hochschulreife 33,8 % 2021

Anteil Schulabgänger ohne Hauptschulabschluss 8,2 % 2021 Regionalatlas Deutschland
https://bit.ly/3R39ICw

Bildung und Wissenschaft

Bildung ist ein Schlüsselfaktor für den Erfolg von Menschen am Arbeitsmarkt und Voraussetzung 
für einen gesunden Lebensstil. Einerseits lässt der Zusammenhang zwischen Bildungsabschluss und 
Stellung in der Arbeitswelt Rückschlüsse auf berufsbezogene Belastungen und Ressourcen sowie das 
Einkommen zu. Andererseits sind Bildung und Wissen Grundlage von Handlungskompetenzen für 
eine gesunde Lebensweise und den Umgang mit Gesundheitsproblemen.

Wirtschaft und Tourismus

Kleine und mittelständische Unternehmen sowie ein breiter Branchenmix sorgen für einen stabilen 
Arbeitsmarkt und fördern die Wirtschaftskraft. Mit seiner zentralen Lage, seiner gut ausgebauten In-
frastruktur und dem starken Tourismus ist der Landkreis Harz ein dynamischer Wirtschaftsstandort, 
der auf gesunde Arbeitskräfte angewiesen ist.

Indikatoren auf einen Blick Anteil/-zahl Stand Datenquelle
Unternehmen (rechtl. Einheiten mit Beschäftigten 
und/oder steuerbarem Umsatz) 7.132 2020 Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt

https://bit.ly/3QKgVpP
Insolvenzunternehmen 22 2022
Beherbergungsbetriebe (einschl. Camping) 324 2022

Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt
https://bit.ly/46p7fH3Übernachtungen in Beherbergungsbetrieben 

(einschl. Camping) 2,576 Mio. 2022

Bruttoinlandsprodukt 5.450.795 € 2021 Statistische Ämter des Bundes 
und der Länder https://bit.ly/3MLp9g7 

Beschäftigungsquote 66,6 % 2021

Wegweiser Kommune
https://bit.ly/3MKvs3F

Frauenbeschäftigungsquote 65,9 % 2021
Geringfügig Beschäftigte (je 1.000 Einw.) 49,2 2021
Geringfügig Beschäftigte 15-64-Jährige (je 1.000 Einw.) 61,9 2021
Geringfügig Beschäftigte ab 65 Jahren 
(je 1.000 Einw.) 43,2 2021



Ausblick 

Sehen Sie für Ihren Aufgaben- bzw. Zuständigkeitsbereich gesundheitsfördernden Handlungsbedarf 
und möchten aktiv werden? Dann laden wir Sie ein, sich an gesundheitsförderlichen Entwicklungs-
prozessen in Ihrer Region zu beteiligen. Der Landkreis Harz engagiert sich seit 2023 im Modellvor-
haben „Gesund im Landkreis Harz” in Kooperation mit der Koordinierungsstelle Gesundheitliche 
Chancengleichheit Sachsen-Anhalt (KGC) der Landesvereinigung für Gesundheit Sachsen-Anhalt e.V. 
(LVG) für mehr Gesundheit in der Region. Gemeinsam mit weiteren Kooperationspartner*innen soll 
eine integrierte Gesundheitsstrategie entwickelt werden. Ein Steuerkreis koordiniert das Vorhaben 
und dient als Ansprechpartner vor Ort. 

Bei Interesse wenden Sie sich an:
Koordinierungsstelle Gesundheitliche Chancengleichheit Sachsen-Anhalt 
c/o Landesvereinigung für Gesundheit Sachsen-Anhalt e.V.
Schwiesaustr. 11, 39124 Magdeburg
Tel.: 0391 288683-0
E-Mail: kgc@lvg-lsa.de
Internet: www.lvg-lsa.de

Indikatoren auf einen Blick Anteil/-zahl Stand Datenquelle

PKW-Dichte (je. 1.000 Einw.) 583,2 2020

Wegweiser Kommune
https://bit.ly/47BIloB

PKW mit Elektroantrieb 0,6 % 2021
Einpendler*innen an der Bevölkerung 8,0 % 2021
Auspendler*innen an der Bevölkerung 17,9 % 2021
Naturschutzflächen 20,0 % 2020
Abfallmenge je Einwohner 0,5 t 2020

Straßenverkehrsunfälle (je 10.000 Einw.) 39,5 2021 Regionalatlas Deutschland
https://bit.ly/3G3icDj

Mobilität, Umwelt und Stadtentwicklung

Ein gut ausgebautes ÖPNV-Netz wirkt sich positiv auf das Klima und die Gesundheit der Bürger*innen 
aus und erleichtert die Inanspruchnahme von Gesundheitsangeboten. Grün- und Freiräume bieten 
Orte der Begegnung und Erholung und motivieren zu mehr Bewegung im Alltag. Eine soziale Stadtent-
wicklung sorgt für Familienfreundlichkeit im Quartier und verbessert die Chancen der Bewohner*in-
nen auf Teilhabe und Integration. Lebendige Nachbarschaften fördern ein gesundes Gemeinwesen 
und den sozialen Zusammenhalt. 


